中国矿业大学指导教师制度年度考评表

单位：                           指导区间：                 
	以下由青年教师填写：

	姓  名
	
	年  龄
	
	来校时间
	

	最高学位
	
	取得时间
	
	单位指定

培养年限
	1年 / 2年

	助课情况
	助课课程名称：                             
助课课程时间：      年    月    日——      年    月    日
助课课时：      课时

	承担或将要承担课程
	1.

2.

	是否取得由教务部

颁发的试讲合格证
	是 / 否

	是否能够根据教学大纲组织教学内容、编写教案、选编习题、命题制卷、选用教材及参考资料
	是 / 否

	是否进入导师的课题组或科研团队
	是 / 否

	进入课题组或科研
团队名称及本人承
担的工作
	

	导师指导下第一作者发表论文情况
	注明题目、刊物、刊物级别：



	培养期间取得的其他突出业绩
	

	青年教师签字
	
	填写时间
	

	以下由指导老师填写：

	姓  名
	
	年  龄
	
	职  称
	

	是否在青年教师思想品德、爱岗敬业方面提供了帮助
	是 / 否

	是否从教学内容、教学方法、教学手段、授课技巧等各个教学环节对青年教师进行了指导
	是 / 否

	是否指导青年教师申请研究课题1次以上
	是 / 否

	是否指导青年教师发表论文1篇以上
	是 / 否

	是否使指导的青年教师进入本人的研究课题并承担工作
	是 / 否

	指导青年教师其他

突出事迹
	

	同时指导其他青年

教师姓名
	
	指导老师

签字
	

	以下由导师所在单位考评小组填写：

	考评小组人数
	
	考评投票

情况
	合格  票 | 不合格  票 | 弃权  票

	导师指导效果综合评价
	合格 / 不合格

	单位盖章：                                   考评小组组长签字：

                                                 日    期：


注：本表A4纸正反面打印。
