
煤炭精细勘探与智能开发全国重点实验室

2024 年度主任基金（自主研究课题）申报通知

实验室出于人才梯队建设以及实验室建设的需求，针对 2024 年度自主课题

的实际情况，实验室决定设立人才培育专项以及实验室建设专项。现就相关事项

通知如下：

一、培育目标

培育以“四高”、“四青”、“省级人才”为目标的中青年科研人员。

二、资助规模

择优资助 10 个左右项目，资助期 2024 年 1 月 1 日—2025 年 12 月 31 日。

成果优秀者，可滚动资助。

三、申请条件

1.项目负责人原则上不超过 45 周岁（1979 年 1 月 1 日及以后出生），优先

支持不超过 40 周岁（1984 年 1 月 1 日及以后出生）的项目负责人。

2.项目负责人主持过国家级项目。

四、培育指标

1．执行期内每年申报至少 1次人才专项科研项目；

2. 执行期内产出符合标注的 JCR 二区及以上论文 2-4 篇。

五、申报安排

1. 请各项目申请人按照《管理办法》规定的申报要求填写煤炭精细勘探与

智能开发全国重点实验室主任基金（自主研究课题）申请书及申请简表（见附件

1、2），电子档发送至实验室邮箱 sklcumt@126.com，纸质档送至综合办公室

B518。

2．申请截止时间为 2024年 6月 20日。
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